
PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Aluno:
Curso de Origem: 

IES de Origem: 

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH
1 Introdução a Administração 70
2 Pessoas e Organizações 70
3 RH: Fundamentos e Processos 70
4 Contabilidade 70
5 Empreendedorismo 70
6 Temas Avançados em Administração 70
7 Estratégias em Recursos Humanos 70
8 Comunicação Organizacional 70
9 Contabilidade Geral 70

10 Fundamentos de Economia 70
11 Gestão da Informação Integrada 70
12 Ética nas Organizações 70
13 Contabilidade Intermediária 70
14 Matemática Financeira 70
15 Economia 70
16 Contabilidade de Custos 70
17 Fundamentos em Finanças 70
18 Métodos Quantitativos Estatísticos 70
19 Direito Tributário 70
20 Direito Empresarial e Trabalhista 70
21 Gestão de Materiais e Patrimônio 70
22 Análise de Investimentos (optativa I) 70
23 Contabilidade Empresarial e Societária 70
24 Gestão Financeira e Orçamentária 70
25 Auditoria e Governança Corporativa 70
26 Gestão de Logística e Operações 70
27 Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável 70
28 Marketing: Fundamentos e Processos 70
29 Marketing Digital e Novas Mídias 70
30 Gestão de Marketing (Optativa II) 70
31 Gestão de Pessoas 70
32 Planejamento Estratégico 70
33 Produção: Fundamentos e Processos 70



34 Estágio Supervisionado I 70
35 Gestão Estratégica de Pessoas 70
36 Elaboração e Análise de Projetos 70
37 Análise de Risco e Crédito 70
38 Estágio Supervisionado II 70

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS
Coordenação/Curso: ADMINISTRAÇÃO

Nome da disciplina na IES  de origem
Nome da disciplina na IES de origem

DISPENSADA





Nota





PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Coordenação/Curso: RH

Aluno:
Curso de Origem: 

IES de Origem: 

Quant. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH
STATUS

1 Introdução a Administração 72 DISPENSADA
2 Pessoas e Organizações 72
3 RH: Fundamentos e Processos 72
4 Contabilidade 72
5 Empreendedorismo 72
6 Temas Avançados em Administração 72
7 Estratégias em Recursos Humanos 72
8 Comunicação Organizacional 72
9 Contabilidade Geral 72

10 Fundamentos de Economia (optativa I) 72
11 Gestão de Pessoas 72
12 Recrutamento e Seleção de Pessoas 72
13 Cargos, Salários e Remuneração 72
14 Gestão da Informação Integrada 72
15 Ética nas Organizações 72
16 Projeto de Intervenção Organizacional 72
17 Gestão Estratégica de Pessoas 72
18 Treinamento e Desenvolvimento 72



19 Planejamento e Desenvolvimento de Carreira 72
20 Direito Tributário 72
21 Direito Empresarial e Trabalhista 72
22 Projeto de Intervenção Organizacional 72
24 ATIVIDADES COMPLEMENTARES 100



PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Nome da disciplina na IES de origem Nota





PARECER APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS
Coordenação/Curso: PEDAGOGIA

POLO: MUDAR PARA O POLO CETEF
Aluno: JOSEANE RABELO FONTES
Curso de Origem: LETRAS PORTUGUES
IES de Origem: UNIVERSIDADE TIRADENTES

Qtd. Nome da disciplina na FAC. JARDINS CH
STATUS

Nome da disciplina na IES de origem Nota
1 Psicologia da Educação 72 PSICOLOGIA DA EDUCAÇÃO 6.5
2 História da Educação 72 HISTORIA DA FILOSOFIA DA EDUCAÇÃO 6.5
3 Filosofia da Educação 72
4 Fundamentos do Texto em Língua Portuguesa 72 PRODUÇÃO DE TEXTO 6
5 Empreendedorismo 72
6 Fundamentos Teórico Metodológicos da Educação Infantil  72 LITERATURA INFANTO JUVENIL 9.5
7 Múltiplas Competências para os Profissionais da Educação 72
8 Teorias da Aprendizagem 72
9 Sociologia da Educação 72 SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO 6.5

10 Ética e Formação do Educador 72
11 Fundamentos Teóricos e Metodológicos da Alfabetização 72 LINGUA PORTUGUESA II 7
12 Literatura, Leitura e Aprendizagem 72 LITERATURA PORTUGUESA 7
13 Didática 72 DIDÁTICA 6.5
14 Fundamentos Gerais da Educação Básica 72
15 Gestão Educacional: Direção, Coordenação e Supervisão 72

16 Fundamentos Teóricos e Pratico do Ensino de Geografia 72 HISTÓRIA ECONOMICA E POLITICA REGIONAL 7
17 Fundamentos Teórico do Pensamento Matemático 72
18 Fundamentos Teóricos e Práticos do Ensino da História 72
19 Ludicidade e Psicomotricidade 72 Fundamentos Teóricos e Pratico do Ensino 10
20 Didática: Organização do Trabalho Pedagógico 72 ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO 7
21 Projeto de Formação e Carreira (PFC) I 90
22 Fundamentos Teóricos e Práticos do Ensino de Ciências 72
23 Práticas Pedagógicas para a Educação em Tempo Integral 72
24 Prática Educativa da Língua Portuguesa na Educação Infantil 72 DIDÁTICA  ( ALUNA CURSOU MAS A DISCIPLINA ESTACA DISPENSADA)9
25 Literatura Brasileira 72 TEORIA LITERÁRIA I 8
26 Literatura Infantil 72
27 Projeto de Formação e Carreira (PFC) II 90
28 Estágio Supervisionado  I -Docência no Ensino Infantil 150
29 Fundamentos Teóricos e Metodológicos da Educação Especial e Inclusiva 72 EDUCAÇÃO E DIVERSIDADE 7.5
30 Movimentos Sociais e Sociedade Civil (Optativa I) 72 SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO ( ALUNA CURSOU MAS A DISCIPLINA ESTACA DISPENSADA)10
31 Fundamentos Metodológicos em EJA 72
32 Ensino de Artes 72
33 Projeto de Formação e Carreira (PFC) III 90

34
Estágio Supervisionado II -Docência no Ensino Fundamental Anos Iniciais 
(1.º ao 3.º ano) 150

35 Avaliação da Educação e da Aprendizagem 72
36 Novas Linguagens e Tecnologias Educacionais 72 NOVAS TEC. APLICADAS AO ENSINO 9
37 Legislação Educacional 72
38 Educação Ambiental e Cidadania 72Fundamentos da Educação no Campo (Optativa II)  ( ALUNA CURSOU MAS A DISCIPLINA ESTACA DISPENSADA)9
39 Projeto de Formação e Carreira (PFC) IV 90

40
Estágio Supervisionado III -Docência no Ensino Fundamental Anos 
Iniciais(4.º ao 5.º ano) 100

41 Prática de Ensino para a Educação Especial numa perspectiva Inclusiva 72
42 Fundamentos da Educação no Campo (Optativa II) 72
43 Currículo Estruturado 72
44 Aspectos Linguísticos da LIBRAS 72

Atividade complementar


	ADM-MODELO
	RH-MODELO
	PEDAGOGIA-MODELO

